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锡林郭勒盟首届大学生创业大赛
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锡林郭勒盟首届大学生创业大赛组委会
二〇一五年六月
 一、初赛阶段
（一）组织单位

锡盟各旗县市区人力资源和社会保障局、锡林郭勒职业学院、大赛组委会。
（二）报名方式

1.各旗县市（区）人力资源和社会保障局要组织参赛者填制《锡林郭勒盟首届大学生创业大赛参赛报名表》和创业（商业）计划书纸质版2份，连同创业（商业）计划书电子版（可发至邮箱xmsiyb@163.com）、1份身份证复印件、2张2寸照片送至锡林郭勒盟劳动就业服务局创业指导中心（锡林浩特市那达慕大街22号，原锡盟人才资源开发中心）。

2.相关报名参赛表格登录锡林郭勒盟人力资源和社会保障网(http://xl.nm12333.cn)、锡林郭勒职业学院网(http://www.xlglvc.cn)自行下载。

3.参赛者于2015年6月10日－6月11日提交报名表和承诺书、商业计划书(字数含附录在内,控制在4000—6000字之间）和PPT文件（Word2003版）。
（三）时间安排

初赛：2015年6月15日－6月17日；

（四）评审标准
商业计划书的评分标准见下表，各小项得分之和为项目

的得分，评选得分精确到小数点后1位，满分为100分。
	评分点
	对应部分（商业计划书模板）
	评价标准

	
	
	

	创业项目
（20分）
	第一部分
第二部分
	1、创业项目符合国家产业政策和地方发展布局，社会效益好，符合国家绿色环保要求，对就业有良好的带动作用。（8分）
2、项目新颖，创新性强。（6分）
3、项目有较强的可行性，有良好的市场前景和盈利能力。（6分）

	创业规划
（15分）
	第三部分
第十部分
	1、创业思路清晰,有明确的发展规划和各个阶段的发展目标。（4分）
2、项目运营计划明确，商业模式合理。（4分）
3、对市场有深刻的了解，有市场竞争致胜的方案。（4分）
4、对风险有正确的认识和控制方法。（3分）

	组织结构和创业团队
（15分）
	第四部分
	1、企业组织机构合理，职责分工明确。（5分）
2、创业团队的结构合理，团队成员具备相关的能力，并且具有互补性。（10分）

	产品或服务
（15分）
	第五部分
第八部分
	1、能够清楚描绘企业的产品或服务给顾客带来的价值。(8分)
2、明确说明产品或服务目前的技术水平及领先程度，竞争优势明显。（7分）

	市场销售
（15分）
	第六部分
第七部分
	1、能够明确表述产品或服务的市场容量与趋势、市场变化趋势及潜力，科学合理预测企业未来市场规模和市场占有率。（7分）
2、成本及定价合理，营销渠道通畅合理，促销方式富于吸引力。（8分）

	财务规划/融资
（15分）
	第九部分
	1、有明确、合理的财务规划。对已成立公司的项目提出相关的财务指标和主要财务报表。（8分）
2、融资计划、资金需求预测、现金流量预测准确合理，融资方案具有吸引力。（7分）

	撰写水平
（5分）
	综  合
	1、结构完整，逻辑紧密，内容全面、系统、科学。（2分）
2、语言通顺流畅，表述清晰、重点突出、条理分明。(2分）
3、专业语言的运用准确，相关数据科学、详实。（1分）


    （五）晋级规则

大赛组委会对各旗县市(区)、锡林郭勒职业学院申报的创业项目进行评审，对参赛者自身条件进行审核，确定进入复赛的项目团队50个。初赛结果在锡林郭勒盟人力资源和社会保障网(http://xl.nm12333.cn)、锡林郭勒职业学院网(http://www.xlglvc.cn)上公示有三天，无异议后确认晋级复赛。
    （六）评审原则及工作纪律

1.评审原则

评审委员会坚持公平、公正、客观的原则开展评审工作。评审实行回避制度和保密制度。评委不得参与对其所任职高校、其本人亲属作品的评审工作。在评审结束之前，任何评委不得以任何方式对外宣布、泄露评审情况和结果。
    2.评审工作纪律
    （1）严格遵照大赛组委会要求，客观公正的开展评审工作；

    （2）在大赛期间，任何人不得以任何方式对外宣布、泄露评委会成员名单、评审情况和结果，要遵守保密规定

    （3）评委要在参赛项目团队答辩之前认真熟悉作品，并准备好需要提问的问题；

    （4）评委及大赛组委会工作人员要认真履行职责，保护参赛团队的知识产品及商业计划的合法权益，遵守国家的知识产权等相关法律，未经作者同意，不得擅自向第三方传播参赛作品及商业计划的具体内容，或将其用于商业目的

    （5）保管好参赛项目作品，不得遗失。
二、复赛阶段
（一）组织单位

大赛组委会
（二）复赛进程

1.参加复赛的50个团队通过“企业模拟经营、现场答辩”比赛以及项目展示的方式进行，由大赛组委会根据专家评审结果排选出前10名团队晋级决赛。
2.参加复赛的50个团队，由组委会统一安排赛前“企业模拟经营”、“答辩技巧”培训。取得决赛权的晋级选手经抽签排赛，进行“企业模拟经营” 和“现场答辩”比赛，复赛成绩计算方法为二者各占50%。“企业模拟经营”为参赛团队指定一名负责人进行，共进行5—10轮企业决策，每轮决策时间为10—20分钟，系统根据经营情况进行评分；“现场答辩”为参赛团队指定1名负责人进行，现场由5—7名评审专家对选手的表现进行评分。根据专家评审结果排选出前10名团队进入决赛。

（三）时间安排

复赛:2015年6月23日－6月24日上午。
复赛评分标准

1.模拟经营竞赛评分标准
本环节将使用北京华普亿方公司设计研发的初创企业经营实训系统，参赛者在模拟的城市中经营一家虚拟企业，参赛者通过选址、组建创业团队、市场调查和市场分析、产品开发、采购、生产、市场营销、财务管理、人员管理、扩张等一系列模拟创业经营的活动，实现的企业盈利和发展壮大。
为保证竞赛的公平性，参赛选手集中统一竞赛，所有参赛选手所经营的模拟企业属于同一行业、拥有相同的初始资金和经营环境。选手按照公布的时间表完成比赛，比赛完成后即显示由模拟软件系统根据参赛者的经营结果自动给出的竞赛成绩。得分精确到小数点后第二位，满分为100分。竞赛取最后一轮的得分为企业模拟经营成绩。
2.面试
面试按照以下标准进行评分，取各评委的平均分做为选手的面试环节得分，满分为100分。
	评分项
	评分点
	最高分

	项目真实
	项目真实性
	20分

	项目分析
	市场分析
	10分

	
	竞争对手分析
	10分

	
	风险分析
	10分

	项目规划
	经营目标
	10分

	
	运营计划
	10分

	现场表现
	语言表达
	10分

	
	沟通能力
	10分

	
	应变能力
	10分


三、决赛
（一）组织单位

大赛组委会。

（二）比赛流程

进入决赛的前10名团队，在锡林郭勒盟人力资源和社会保障网(http://xl.nm12333.cn)、锡林郭勒职业学院网(http://www.xlglvc.cn)和比赛现场公告栏上及时公示。

1.决赛评审。组委会聘请相关知名专家组成专家评审团，聘请创业指导专家、风投机构代表和企业家大众评审团，分别负责评审打分。

2.决赛内容。由大赛组委会通过 “项目展示、案例分析和答辩”，考察选手的创业潜质和综合素质，检验选手创业项目的科学性、适用性、右操作性。

3.进入决赛的10个参赛团队，抽签分组决定比赛次序，每支参赛团队在比赛现场以各自项目为主题，进行不超过5分钟的不同形式展示项目和团队风采。此项目展示完成后，参赛者随机抽取案例分析并回答专家评委提问，由专家评委进一步考查其市场分析能力和潜质，每支参赛团队用时不超过5分钟。最后由专家评审团点评并打分，按成绩确定一等奖团队1名、二等奖团队3名、三等奖团队6名。并举行颁奖典礼，本赛事颁奖后，组委会和相关机关仍对违反大赛规定的现象拥有责任追究与处理权。

（三）时间安排

决赛：2015年6月24日下午－6月25日。

（四）评分标准

决赛按照以下标准进行评分，取各评委的平均分做为选手的得分，满分为100分。
	评分项
	评分点
	最高分
	选手得分

	项目展示
	清晰准确
	10分
	

	
	重点突出
	10分
	

	
	表现方式
	10分
	

	
	时间控制
	5分
	

	项目答辩

及案例题
	回答正确性
	15分
	

	
	理解能力
	5分
	

	
	应变能力
	5分
	

	
	逻辑思维能力
	10分
	

	现场表现
	仪容仪表
	10分
	

	
	语言表达
	10分
	

	
	综合表现
	10分
	


（三）参赛地点：锡林郭勒职业学院


