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国家开放大学学前教育专业(专升本) 

《儿童发展问题的咨询与辅导》网络课程考核说明 

 

一、有关说明  

1. 考核对象  

    国家开放大学学前教育专业(专科起点本科)参加网络课程学习

的学生，以及教育管理专业、小学教育专业等选修该课程，参与网

络课程学习的学生。 

2. 启用时间 

    从 2018 年春季开始使用。  

3. 考核目标  

    通过考核使学生能够阐述儿童发展问题相关的基本概念，儿童

发展的影响因素；分析和总结儿童各类发展问题产生的原因和预防

策略；指出儿童各类发展问题的特征和表现，初步识别和判断有发

展问题的儿童；能利用简单的心理咨询、心理治疗、行为矫治的方

法和教育教学技巧处理儿童发展问题，制定相应的辅导计划和方

案。 

4. 考核依据 

    本考核说明是根据国家开放大学（中央广播电视大学）《儿童

发展问题的咨询与辅导》教学大纲、文字教材《儿童发展问题的咨

询与辅导》（钱志亮 曾阳煊编，中央广播电视大学出版社2011年）

拟定的。 
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5. 考核方式及计分方法 

本课程采取100%形成性考核，不进行终结性考试，课程考核包括

以下三个部分： 

名称 周测验 案例分析 个案研究报告 

比例 
满分 100 

占总成绩 40% 

满分 100 分 

占总成绩 30% 

满分 100 

占总成绩 30% 

形式 12 次小测验 5 个案例分析 
1 份个案研究报告 

（必须完成才能及格） 

 

 

要求 

每周学习结束后，

都会提供周测验，

一共 12 次周测验，

每次 5-10 道选择

题，用以检验本周

的学习。 

如果做错可以重

做，周测验分数直

接计入总分。 

每个案例后有 5个选

择题，共 25 个选择

题。 

如果做错可以重做，

分数直接计入总分。 

联系课程相关内容，结合

本地区、本单位或本人实

际，写一份儿童发展问题

辅导或矫治的个案研究报

告。具体包括案例介绍、

案例分析、辅导矫治方

法、辅导效果等内容。 

学期末提交，不少于 1000

字。 

 

二、考核方式与要求 

1．考核目的 

本课程考核采用100%形成性考核，包括周测验、案例分析和个案

研究报告三种形式，侧重考核学生对知识的掌握程度和解决实际问

题的能力，以及课程参与度等。分部教师和辅导教师共同实现教学

过程的引导、指导和管理。 

2．考核手段 

形成性考核采用基于网络课程的线上方式进行。 
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3．考核形式 

  形成性考核由12次周测验、5个案例分析和1份个案研究报告构

成。 

4．考核要求与安排 

表1：考核安排建议表 

学习周 周测验 案例分析 个案研究报告 

第1周    

 

 

 

 

建议课程一开始

就着手选择研究

主题 

第2周  

第3周   

第4周   

第5周   

第6周   

第7周   

第8周   

第9周   

第10周   

第11周   

第12周   

第13周    

第14-18周     

 

（1）周测验 

目的：考察学生对本课程重要的基本概念、原理和方法的掌握，

加深学员对所学知识的理解和掌握，促进自学。 

要求：每一周学习后，完成一次周测验，包括5-13个客观选择

题，如果做错可以重做。本课程一共12次周测验，共计100道题，每
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题1分，总分100分。周测验的成绩按40%计入课程最终成绩。  

（2）案例分析 

目的：结合案例教学，注重与实际联系，激发学生学习内在动

机，帮助学生吸取经验和教训。 

要求：在第13周的学习周，提供5个案例，每个案例后有5个选择

题，共25个选择题，学生根据个案描述进行选择，如果做错可以重

做。每个选择题4分，共100分。案例分析的成绩按30%计入课程最终

成绩。  

（3）个案研究报告 

目的：初步学会使用多种收集资料的方法全面收集儿童的资料，

结合儿童的具体情况能够初步诊断儿童的发展问题；运用课程所学

的原则和方法对儿童发展问题进行辅导，撰写个案研究报告。 

要求：学生联系课程相关内容，结合本地区、本单位或本人实

际，写一份不少于1000字的儿童发展问题辅导或矫治的个案研究报

告。该报告满分100分，占课程最终成绩的30%，但必须完成个案研

究报告，本课程才能获得学分。优秀且原创的个案研究报告，会通

过辅导老师传到国家开放大学总部，最后评出该学期的全国十佳个

案研究报告。 
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个案研究报告评价建议 

分值 标准 

0-40 分 
案例选取不适当，结构不完整，辅导方法不恰当，行文不流畅；抄

袭。 

40-60分 
格式基本正确，案例选取基本恰当，能有一定的分析，字数达到

要求。 

60-70分 
格式正确，案例描述清晰，分析基本合理，辅导方法基本适当，

字数达到要求，行为流畅。  

70-80分 
案例选取具有意义，能将所学与现实结合起来，描述清晰生动，

分析恰当， 辅导方法得当，行文流畅。 

80-90分 

案例选取具有现实价值，个案描述清晰生动，分析全面细致，辅

导方法得当，具有可行性，其案例研究对其他人具有一定指导性

和推广性，行为方面结构规范严谨。 

90-100分 

案例构思较独特，题目新颖有趣，对案例的分析将所学理论知识

与实践相结合，不生搬硬套，能够活学活用。行为方面结构规范

严谨，描述细致生动，分析到位，具有一定的启发意义，能体现

在学习和工作中思考问题、发现问题、解决问题的能力。 

 

 

 


